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Charlie Evaluacion formativa de respuesta abierta

Descripcion de la tarea

Descripcion de como realizar la tarea

Tiempo estimado para realizar la tarea

Sugerencia de fuentes para realizar la tarea

Descripciéon detallada de cémo entregar la tarea

Informacion sobre la fecha limite para la entrega de |a tarea

Descripciéon de la tarea

Presenta a los estudiantes la herramienta Fairness 360 de IBM, con
el objetivo de proporcionar informacién sobre los posibles sesgos
dentro de la demografia, su medicién y las estrategias para
mitigarlos si se identifican sesgos. Usamos como ejemplo la
aplicacion Compas Propublica.

Al Fairness 360 - Demostracion (ibm.com)

Elija la herramienta Compas (ProPublica reincidencia) para la
demostracion. Responda a las siguientes preguntas:

1) ¢ Para qué se utiliza el algoritmo Compas?

2) ¢Qué tipo de sesgos se han notado en la herramienta?

3) ;Cuales son los atributos protegidos?

4) ;Qué mediciones estadisticas muestran sesgo en este caso para
ambos atributos?

5) ¢Cuanto cambia la diferencia de cuotas medias en caso de
«algoritmo de reponderacién» en ambos atributos?

6) ¢ Por qué es necesario volver a pesarlo antes de poner en uso la
aplicacion?

40-60 minutos.

La herramienta Al Fairness 360 proporciona todas las respuestas,
excepto las nUmeros 2 y 6, puede buscar libremente la respuesta en
Internet.

El profesor debe explicar donde devolver el trabajo (por ejemplo, por
correo electronico, en una carpeta compartida previamente con el
estudiante, en un area creada en la estructura del curso en la
plataforma de e-learning...).

El profesor debe establecer una fecha limite para la entrega de esta
tarea (tenga en cuenta la estructura del curso en términos de
trabajo asincrénico y sesiones sincronicas).

El profesor debe proporcionar una forma de contacto.

Puede encontrar mas detalles e
instrucciones en la pagina siguiente.

Give the date in the introduction
session.

Puede ser una direccion de correo
electrénico, un numero de teléfono
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Instrucciones

El kit de herramientas de codigo abierto Al Fairness 360 de IBM puede ayudarle a examinar, informar y mitigar la discriminacion y el sesgo en los modelos de
machine learning a lo largo del ciclo de vida de las aplicaciones de IA. Consulte la pagina de inicio para obtener informacion detallada:
https://aif360.res.ibm.com/

En esta tarea, examinaremos un caso en la demostraciéon web.
Abra la herramienta de demostracion a través de este enlace: Al Fairness 360 - Demo (ibm.com)

En este caso, ponemos como ejemplo a los Compas (reincidencia ProPublica).
1) ¢Para qué sirve el algoritmo Compas?? Se menciona directamente en la herramienta.
2) ¢(Qué tipo de sesgos se han notado en la solucion Compas Probulica?  Busca una respuesta en Internet.
3) ;Cuadles son los atributos protegidos en la solucidn?  Se puede ver directamente en la herramienta.
4) ;Qué mediciones estadisticas muestran sesgo en este caso para ambos atributos? Seleccione la herramienta haciendo clic en ella y tome siguiente ->
podra ver la respuesta en la pagina siguiente.

1. Choose sample data set

Bias occurs in data used to train a model. We have provided three sample datasets that you can use to explore bias checking and mitigation. Each dataset contains
attributes that should be protected to avoid bias. Next

(® Compas (ProPublica recidivism)

5) ¢Cudnto cambia la diferencia de cuotas medias en caso de «algoritmo de reponderaciéon» en ambos atributos? Puede ver la respuesta a esto, al tomar la
pagina siguiente y presionar la opcion "volver a pesar".

6) ¢ Por qué es necesario volver a pesarlo antes de poner en uso la aplicacion? Véase, por ejemplo. esto para la respuesta Reponderacion: Perfeccionar la IA
con precision y eficiencia | por maxine | Medio)



https://aif360.res.ibm.com/
https://aif360.res.ibm.com/data
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Respuestas correctas para la evaluacion formativa

Puede recopilar respuestas de la manera que mas le convenga. Las respuestas se obtienen directamente de la propia herramienta para todas las demas
preguntas, excepto parala2yla6.

¢Para qué se utiliza el algoritmo Compas?
Sentencias de justicia penal.

2. :Qué tipo de sesgos se han notado en la herramienta?

A menudo se predecia que los acusados negros corrian un mayor riesgo de reincidencia del que realmente tenian.

A menudo se predecia que los acusados blancos eran menos riesgosos de lo que eran.

El analisis también mostré que incluso cuando se controlaban los delitos anteriores, la reincidencia futura, la edad y el género, los acusados negros tenian un 45
por ciento mas de probabilidades de que se les asignaran puntuaciones de riesgo mas altas que los acusados blancos.

Los acusados negros también tenian el doble de probabilidades que los acusados blancos de ser clasificados erroneamente como de mayor riesgo de
reincidencia violenta. El analisis de reincidencia violenta también mostré que incluso cuando se controlaban los delitos anteriores, la reincidencia futura, la
edad y el género, los acusados negros tenian un 77 por ciento mas de probabilidades de que se les asignaran puntuaciones de riesgo mas altas que los
acusados blancos. (fuente COmo analizamos el algoritmo de reincidencia COMPAS — ProPublica)

3. ¢Cuales son los atributos protegidos?

(Respuesta de la herramienta directamente)
Sexo, privilegiado: Femenino, no privilegiado: Masculino
Raza, privilegiado: caucasico, no privilegiado: no caucasico
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Respuestas correctas para la evaluacion formativa

4. ;Qué mediciones estadisticas muestran sesgo en este caso para ambos atributos?
Respuesta vista en las imagenes a continuacion (de la herramienta), es decir. Para ambos atributos, la diferencia de paridad estadistica, la diferencia de igualdad de

oportunidades, la diferencia de cuotas medias y el impacto dispar muestran sesgo.

Protected Attribute: Race

Privileged Group: Caucasian, Unprivileged Group: Not Caucasian

2. Check bias metrics

Dataset: Compas (ProPublica recidivism)

Mitigation: none Accuracy with no mitigation applied is 66%

With default thresholds, bias against unprivileged group detected in 4 out of 5 metrics

@ @ @© 0}
Statistical Parity Equal Opportunity Average Odds Difference Disparate Impact Theil Index

Protected Attribute: Sex
Difference Difference

Privileged Group: Female, Unprivileged Group: Male
Accuracy with no mitigation applied is 66%
With default thresholds, bias against unprivileged group detected in 4 out of 5 metrics
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5. ¢Cuanto cambia la diferencia de cuotas medias en caso de «algoritmo de reponderacion» en ambos atributos?

Sexo: 0,33 unidades
Carrera: 0,19 unidades

4. Compare original vs. mitigated results
Protected Attribute: Race

Dataset: Compas (ProPublica recidivism) . z 5
e Privileged Group: Caucasian, Unprivileged Group: Not Caucasian
Mitigation: Reweighing algorithm applied B jta
Accuracy after mitigation unchanged
Bias against unprivileged group was reduced to acceptable levels” for 4 of 4 previously biased metrics (0 of 5 metrics still indicate bias for unprivileged group)

Protected Attribute: Sex ® ® o ®

Privileged Group: Female, Unprivileged Group: Male *S_tatistical Parity *F:qua\ Opportunity ‘Average 0Odds Difference *Disparate Impact Theil Index
Difference Difference

Accuracy after mitigation unchanged

Bias against unprivileged group was reduced to acceptable levels™ for 4 of 4 previously biased metrics (0 of 5 metrics still indicate bias for unprivileged group)

) il ® ® ® ®
Statistical Parity Equal Opportunity Average Odds Difference Disparate Impact Theil Index
Difference Difference

W original B original M original M original M original
M mitigated M mitigated B mitigated M mitigated M mitigated

W original M original M original

M original
B mitigated B mitigated B mitigated B mitigated B mitigated

6) ¢Por qué es necesario volver a pesarlo antes de poner en uso la aplicacion?

Vea el enlace aqui Reponderacién: Perfeccionar la IA con precisién v eficiencia | por maxine| Medium

En resumen: permite recalibrar el algoritmo sin utilizar mas datos.


https://crumbly.medium.com/reweighting-refining-ai-with-precision-and-efficiency-9a01c2ca4c26
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